INFO SCCCUL

L’Info-SCCCUL vous informe des diverses activités de votre syndicat ainsi que sur des sujets d’intérét
commun concernant les milieux universitaire et syndical. Lisez-le !

Edition du 20 septembre 2013

Bonne session a toutes et a tous !

A Toccasion de la rentrée universitaire, le Conseil exécutif et le Comité des relations du travail vous
souhaitent une excellente session d’automne ! Bienvenue a tous les nouveaux chargés et chargées de
cours qui entament leur premiere session parmi nous !

Actualités
Fin de la période de négociation

L’entente de principe adoptée par nos membres en Assemblée générale spéciale le 6 septembre dernier
sera présentée au Conseil d’administration de 'Université lors de la réunion du 23 octobre, qui devrait
Ientériner a ce moment. La signature du texte de la nouvelle convention devrait suivre peu apres.

Apres la signature, des mesures transitoires seront effectives pour faire le passage entre 'ancienne et la
nouvelle convention. Ces mesures transitoires, qui toucheront différents aspects de la convention,
pourront s’étaler sur plusieurs mois.

Avec l'adoption de l'entente de principe, le SCCCUL entre désormais dans une période post-négo au
cours de laquelle un bilan de la récente négociation sera effectué par les membres du Comité de
négociation, du Conseil syndical et du Conseil exécutif, dans le but notamment de préparer les enjeux
du prochain renouvelement de la convention collective. Quant aux agents du Comité des relations de
travail, ils devront se familiariser avec le texte de la nouvelle convention collective.

Prolongation du sondage du SCCCUL sur les chargés de cours et ’assurance-emploi

Depuis le 11 septembre, le SCCCUL procede a un sondage concernant les chargés de cours ayant fait
une demande d’assurance-emploi depuis mai 2012. Ce sondage est en lien avec la Commission nationale
de P'assurance-emploi mise sur pied par le gouvernement Marois dans le but d’identifier les problemes
liés aux réformes décidées par le gouvernement Harper. Le SCCCUL ayant été invité a participer a une
rencontre avec les représentants de la Commission le 10 octobre prochain, nous avons besoin de
données concretes afin d’établir le portrait de la situation a laquelle font face les chargés de cours. Ce
sondage est prolongé jusqu’au 25 septembre inclusivement. Si vous avez fait une demande
d’assurance-emploi, nous vous prions de bien vouloir répondre a ce court sondage, anonyme, de 10
questions. Merci a 'avance de votre collaboration, qui est essentielle!

Pour répondre au sondage, cliquez sur ce lien : http://fr.survevmonkey.com/s/PHGS7KS

Info demandée : dates des assemblées d’unités en vue des élections au collége électoral et des
comités de programme

Le Syndicat se penche actuellement sur la question de la participation des chargés de cours dans les
différents comités départementaux ainsi que dans les instances de I'Université. Nous aimerions a cet
effet avoir plus d’informations et connaitre la date ou se tiendront, dans vos départements respectifs, les


http://fr.surveymonkey.com/s/PHGS7KS

assemblées d’unités relatives a I’élection des membres du college électoral ainsi quau Conseil de la
faculté. Il est tres important que chaque unité soit représentée au college électoral des chargés de cours.

Nous aimerions aussi savoir quels chargés de cours sont membres d’un comité de programme, si un
chargé de cours participe a de telles réunions dans votre programme ou s’il y aura une élection prévue a
ce sujet. Merci a 'avance de votre collaboration!

Echos du Comité des relations du travail (CRT)
Demande de nouveaux PECC

Une fois par année, entre le 15 et le 31 octobre, vous pouvez demander au responsable de votre unité
de nouveaux PECC (profil d’engagement des chargés de cours) ou redemander des profils qui vous
auraient été précédemment refusés. Dans ce dernier cas, vous ne pouvez représenter une demande qu’a
la condition de faire valoir des éléments nouveaux en maticre de formation ou d’expérience pertinente.
Pensez a inclure dans votre demande tous les documents que vous jugez pertinents: CV a jour,
résultats d’appréciation positifs, etc. En effet, si, a la suite d’un refus de reconnaissance de PECC, vous
décidez de contester cette décision aupres du comité de révision, vous ne pourrez faire valoir que les
documents que vous aurez joints a votre demande.

La demande de PECC, facultative, permet d’élargir ’éventail des cours que vous pouvez donner. Les
PECC reconnus seront inscrits sut votre formulaire d’inscription pour 'année universitaire 2014/2015.
Si vous étes un nouveau chargé de cours, vous ne pouvez faire cette demande qu’a la condition d’avoir
eu une appréciation positive d’au moins un de vos cours par vos étudiants.

Vous pouvez consulter la liste de PECC de votre unité sur le site du service des ressources humaines

au : http://www.rh.ulaval.ca/sgc/accueil/enseignant recherche/charges cours/cc pecc

Vous y trouverez la liste des PECC de chaque unité et le formulaire de demande a utiliser, qui sera
disponible a partir du 15 octobre.

Déménagement sans préavis du local des chargés de cours du pavillon Charles-De Koninck

Nous avons appris récemment que le local 00280 du DKN, qui avait été gagné pour les chargés de
cours de chaude lutte lors de la négociation de la convention collective de 2004, a été « réquisitionné »
pour d’autres fonctions. Le Syndicat a mentionné haut et fort que la maniere de faire était pour le moins
« cavaliere ». En effet, a aucun moment, le SCCCUL n’a été avisé officiellement de ce déménagement.
Les représentants du VRRH, qui ne connaissaient pas lhistoire de ce local, nous assurent que les
nouveaux locaux mis a la disposition des chargés de cours de I’Ecole de langues correspondent mieux a
leurs besoins que I'ancien local. Nous attendons vos commentaires a ce sujet.

Locaux d’encadrement pour les chargés de cours

Nous rappelons a tous les chargés de cours de tous les départements que 'Employeur doit mettre a la
disposition de chaque chargé de cours a forfait un bureau meublé permettant des rencontres
individuelles, avec le service téléphonique de base, la messagerie vocale, le branchement au réseau
informatique, I'acces a un ordinateur branché au réseau informatique et a une imprimante a proximité
du bureau. Méme si plusieurs chargés de cours peuvent partager ce bureau, il doit permettre des
rencontres individuelles avec les étudiants. Pour ce faire, il doit étre a 'usage exclusif du chargé de cours
au moins 3 heures par semaine par cours de 45 heures.

Si vous croyez que les lieux qui vous sont fournis ne sont pas adéquats, il est important de nous en faire
part, car nous avons, en tant que syndicat, des possibilités d’intervention.


http://www.rh.ulaval.ca/sgc/accueil/enseignant_recherche/charges_cours/cc_pecc

Etudiants en situation de handicap

Vous avez des étudiants en situation de handicap? Voici un lien utile a consulter pour faciliter
'intégration de ces étudiants : voir la section « ressource pour le personnel enseignant » du site internet
du Centre d’aide aux étudiants Pour plus d’information, n’hésitez pas a communiquer avec nous au 418
656-2202 ou par couttiel a crt@scccul.ulaval.ca

Les agents du CRT

A venir
Relations intersyndicales

28 septembre : Manifestation contre la hausse des tarifs d’électricité

Contre le détournement de la mission d’Hydro-Québec, manifestons !

Le 14 juin 2013, ’Assemblée nationale a adopté le projet de loi 25 en vue de mettre en application
certaines dispositions du premier budget péquiste, dont le dégel du tarif du bloc patrimonial
d’électricité. La hausse des tarifs réclamée par Hydro-Québec pour le 1% avril 2014 atteint maintenant
5,8 %. 11 s’agit de la plus forte hausse des tarifs depuis 15 ans. Ces hausses régressives forceront les
ménages les plus pauvres de la province a dépenser une part plus importante de leur budget afin de
combler leurs besoins en énergie.

Le SCCCUL vous invite a consulter ce document d’information intitulé « Hydro-Québec :
détournement de mission », qui fait le point sur les hausses de tarifs d’électricité, ainsi qu’a prendre part
a la manifestation du 28 septembre qui se déroulera sous le théme « Refusons les hausses de tarifs
d’électricité et les mesures d’austérité ». Plusieurs autobus partiront en direction du Square Phillips, a
Montréal. Consultez Uhyperlien pour plus de détails a propos du transport gratuit.

Vie syndicale
Mosaique des passions : 2° partie

Afin de compléter le projet photographique de la Mosaigue des passions destiné a orner le mur du corridor
devant lentrée des bureaux du SCCCUL, et dont la premic¢re partie est achevée (composée de
photographies de chargées et chargés de cours), nous aimerions recevoir le texte de commentaires
positifs que des étudiants ont écrit dans vos évaluations. Ces commentaires, qui seront tenus anonymes,
constitueront un ensemble qui deviendra, aprés un montage graphique, le pendant du volet
photographique. Une mention générale au bas de cet ensemble de commentaires indiquera la source de
ces derniers. Ce projet vise a mettre en relief la contribution des chargés de cours a I'enseignement
universitaire et a asseoir leur reconnaissance par plus de visibilité. Aidez-nous a compléter ce projet!

Ce qui s’est passé
Activités syndicales

Assemblée générale spéciale

Le 6 septembre dernier a eu lieu une Assemblée générale spéciale au cours de laquelle ont été
présentés les points clés de I'entente de principe survenue le 12 juillet dernier entre le comité de
négociation du SCCCUL et les représentants du Vice-rectorat aux ressources humaines de 'Université
(VRRH). Sur les 145 chargés de cours présents a cette Assemblée, 88 % ont voté pour 'entente de
principe. PHOTO)
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La Rentrée UL 2013

Le SCCCUL a tenu les 4 et 5 septembre, au cours de la Rentrée UL, un kiosque d’accueil aux pavillons
Alphonse-Desjardins et Maurice-Pollack afin de faire connaitre les chargés de cours aux étudiants et
aux autres membres de la communauté universitaire. En plus d’offrir de délicieuses pommes, le
SCCCUL a fait participer des centaines d’étudiants au tirage de la bourse Persévérance, qui couvre les
frais de scolarité pour la session d’hiver 2014. ’heureux gagnant de cette bourse de 1500 § est Jean-
Cristof Leduc Deschamps, étudiant a la Faculté de droit.

Le tirage d’un laissez-passer du RT'C pour les mois de janvier a avril 2014, tirage réservé aux chargés
de cours, a été gagné par Louis Philibert-Morissette, chargé de cours au Département de langues,
linguistique et traduction. Félicitations aux deux gagnants!

A lire, a voir ou a écouter

® ¢ communiqué du gouvernement du Québec sur le dépot du « Rapport du chantier sur une loi-
cadre des universités », qui présente un résumé des grandes lignes de ce rapport :
http://communiques.gouv.gc.ca/gouvqce/communiques/ GPQFE/Septembre2013/11/c6155.html

® Lec texte intégral du Rapport du chantier sur une loi-cadre des universités se trouve sous 'onglet
Dossier Education du site web du SCCCUL.

® Voir aussi une ¢tude récente de P. Gravestock et E. Gregor Greenleaf, « Evaluations des cours :
recherche, modé¢les, tendances » (Université de Toronto). Publié par le Conseil ontarien de la qualité
de I'enseignement supérieur, septembre 2013.

® A lire aussi, une étude pancanadienne sur la situation financiere des universités (en anglais) : E.

Shaker et D. Macdonald, « Degrees of Uncertainty. Navigating the Changing Terrain of University

Finance ». Publié par Canadian Centre for Policy Alternatives, septembre 2013.

® [.a CSN a lancé sa campagne « Et si on avancait » visant différents aspects du progres social. Pour

lire ce rapport.

® Info: Le Monde diplomatigue consacre I'édition d’octobre de Maniére de voir a 1’éducation. Pour
consulter le site : http://www.monde-diplomatique.fr/mav/131/

Informez-nous!
Informez-nous de vos activités professionnelles : lancement d’un livre, publication dun article;
obtention d’un prix, de subventions de recherche; participation a un colloque, a un congres;
organisation d’une exposition, d’un concert, d'un spectacle, etc. Vous contribuez ainsi a la
visibilité et a la reconnaissance des chargés de cours en faisant connaitre, via le site web du
Syndicat, votre contribution a la vie intellectuelle et artistique.

Pour nous contacter : communications(@scccul.ulaval.ca.

Nomination :

Vincent Mauger, vice-président aux relations intersyndicales du SCCCUL et chargé de cours a
I’Ecole de design a été nommé pour siéger a la Commission de l'enseignement et de la recherche
universitaires, du Conseil supérieur de I’éducation. Son mandat se terminera en aout 2015.
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facebook
L’Equipe du SCCCUL REJOIGNEZ-NOUS

Rejoignez le SCCCUL sur Facebook !
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